
Отчет по выполнению 

Плана действий «дорожной карты» по обеспечению введения 

 ФГОС дошкольного образования в  

МБДОУ «Детский сад «Родничок» п. Батрацкая Дача» 

 

ноябрь 2016год 
№ 

п/п 

Направления 

мероприятий 

Сроки 

выполнени

я 

Информация об исполнении, с 

указанием наименования 

мероприятия, даты и ответственного 

за проведение 
1. Нормативно-правовое, методическое и аналитическое обеспечение реализации ФГОС ДО 

1.1. Разработка нормативно-

правовых актов, 

обеспечивающих введение 

ФГОС ДО 

Март 2014г 1)Разработан  и утвержден план 

действий «Дорожная карта» (приказ по 

ДОУ от  02.04.2014г№ 28) 

отв.рабочая группа 

Август 

2014г 

2)Утверждена Программа развития ОО 

на 2014-2019гг (приказ по ДОУ от 

13.08.2014г №66) 

отв.рабочая группа 

Август 

2014г 

3) Разработана ООПДО на 2014-2019гг 

(приказ по ДОУ от 13.08.2014г №66) 

отв. рабочая группа 

Август 

2015г 

1) Разработана ООПДО на 2015-2020гг 

(приказ по ДОУ от 31.08.2015г № 76) 

отв. рабочая группа 

2) изучение изменений в Закон РФ «Об 

образовании в Российской Федерации» 

на  13.07.2015г 
Отв.заведующий Малофеева Е.В.; 

1.2. Анализ стартовых условий 

введения ФГОС ДО 
Февраль 

2014г  

Октябрь 

2014г  

Февраль 

2015г 

Ноябрь 

2015г 

Ноябрь 

2016г  

 

 

 

 

 

 

Октябрь, 

2016г. 

1)Участие в проведѐнном  ФГАУ 

(ФИРО) мониторинге готовности ОО по  

введению ФГОС ДО ( февраль и 

октябрь)  
Отв.заведующий Малофеева Е.В.; 
 

 

 

 

2) Проведение мониторинга условий 

реализации ФГОС ДО в образователь-

ной организации: 

- участие в проведенном ФГАУ 

«ФИРО»  мониторинге готовности 

образовательных организаций к 

введению ФГОС ДО  
Отв.заведующий Малофеева Е.В.; 

- мониторинг организации 

образовательного процесса в ДОО 
Отв.заведующий Малофеева Е.В.; 

Август 

2016г 

1) Использование письма Минобрнауки 

России в практической работе « 

Организация образовательного процесса 

в рамках введения ФГОС ДО»  
Отв.заведующий Малофеева Е.В.; 

Экспресс-конструктор образовательной 

программы ( методическое пособие) 



отв.заведующий 

2) Теоретический семинар 

3) Организация деятельности дошкольных 

образовательных организаций в рамках 

введения 

федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного 

образования в 

дошкольных образовательных учреждениях 

Белгородской области в 2016-2017 учебном 

году 

(инструктивно-методическое письмо 

БелИРО). 
1.3. Методическое сопровождение 

разработки основной 

образовательной программы 

дошкольного образования  

(на основе ФГОС ДО) 

Май-август 

2015г 

1) Использование методических 

рекомендаций при разработке ООПДО в 

практической работе (май-август) 

Отв.заведующий Малофеева Е.В..; 

Август 

2014г 

2)утверждение  ООПДО на 2014-2019гг 

(приказ по ДОУ от 13.08.2014г №66) 

отв.рабочая группа 

Август 

2015г 

3) Разработана ООПДО на 2015-2020гг 

(приказ по ДОУ от 31.08.2015г № 76) 

отв. рабочая группа 

постоянно 1)Организация образовательного процесса в 

рамках введения ФГОС ДО с учетом 

методического письма (постоянно)  

педсовет №1 от 25.08.2016г                                                          

Отв. воспитатели, заведующий 
1.4.   Мониторинг условий реализации 

ФГОС ДО в образовательной 

организации 

Февраль, 

ноябрь 

2016г 

 

Отчѐт по выполнению Плана действий 

«Дорожная карта» по обеспечению 

введения ФГОС ДО в МБДОУ  

Отв. заведующий 

В течение 

года 

 

Октябрь 

2016г 

1) Анализ предметно-развивающей среды 

групп  

Отв. Воспитатели 

2) Разработка модулей РППС  

Отв. Воспитатели 

Январь 

2016г 

Март 2016г 

Протокол № 1 от 15.01.2016г Общего 

собрания работников 

Протокол №3 от 04.03.2016г заседания 

педагогического совет  
2. Организационное обеспечение реализации ФГОС ДО 

2.1. Координация деятельности по 

исполнению «дорожной карты» 

плана действий по введению 

ФГОС ДО 

Июль- 

август 2016г 

 

 

 

 

 

 

Февраль, 

ноябрь 

2016г. 

Август  

2016г 

 

1.Консультации на тему: 

Особенности использования в 

организации образовательного процесса 

форм и методов работы  по программе 

Л.Л.Шевченко «Добрый мир» в 

условиях села и малокомплектного 

ДОУ в соответствии с ФГОС ДО.                                                            
   Отв. Заведующий, воспитатели      

2.Отчѐт по выполнению Плана действий 

«Дорожная карта» по обеспечению 

введения ФГОС ДО в МБДОУ    

3. Педсовет №1 от 25.08.2016г   

Тема: 

 Инструктивно – методическое письмо 

«Организация деятельности ДО в 

рамках введения федерального 



государственного  образовательного 

стандарта дошкольного образования в 

дошкольных образовательных 

организациях Белгородской области в 

2016-2017 учебном году».    
   Отв. Заведующий, воспитатели                                              

3. Кадровое обеспечение введения ФГОС ДО 
3.1. Разработка и реализация плана-

графика повышения 

квалификации для руководящих 

и педагогических работников 

дошкольного образования в 

условиях реализации ФГОС ДО 

Апрель, 

сентябрь 

2016г 

1)Разработан план-график прохождения 

курсов повышения квалификации  

педагогов. 
Отв. Заведующий Малофеева Е.В. 

 
3.2. Организация повышения 

квалификации педагогических  

работников 

До декабря 

2016г 

2) Организация прохождения 

повышения квалификации 

педагогических работников МБДОУ в 

период 2014- 2016 году: 

-  на базе ОГАОУ ДПО «БелИРО» по 

теме: «Содержание  и организация 

образовательной деятельности в ДОО в 

условиях введения ФГОС ДО» - 1 чел. 

(72часа),  2014г; 

« ФГОС ДО: цели, содержание, 

организация введения» - 1 чел. (72часа), 

2014г; 

- на базе АНО ДПО инновационный 

образовательный центр повышения 

квалификации и переподготовки «мой 

университет» г. Петрозаводск  по теме: 

«Разработка занятий в дошкольном 

образовании на основе технологии 

активных методов обучения в условиях 

внедрения ФГОС» (дистанционно) -.1 

чел.(108 часов), 2015г 

- на базе АНО «Санкт-Петербургский 

цент ДПО»  по теме:  

«Психолого-педагогическая поддержка 

ребѐнка и мир детства в образователь-

ной среде в условиях реализации 

ФГОС» (дистанционно) –  

1 чел.(72 часа), 2015г 

- на базе АНО «Санкт-Петербургский 

цент ДПО»  по теме:  

«Инновационные подходы к 

организации социально-личностного 

развития детей дошкольного возраста в 

соответствии с  ФГОС ДО» 

(дистанционно) – 1 чел.(72 часа), 2016г 

 

Общее число педагогических 

работников - 5 

Число работников, прошедших 

курсовую переподготовку в  

2014году – 2,  

2015 году – 2,  

2016году -1 

Число работников, прошедших 



курсовую переподготовку в период с 

01.11.2014 по 01.11.2016 год – 4 
Отв. заведующий Малофеева Е.В. 

3.3. Организация повышения 

квалификации на основе 

персонифицированной модели 

(накопительная, дистанционной 

блочно-модульной и др.)  

Август 

2015г  

Октябрь 

2015г 

Организация прохождения повышения 

квалификации педагогических 

работников МБДОУ в 2016 году 

(дистанционно): 

- воспитатель  на базе АНО ДПО 

инновационный образовательный центр 

повышения квалификации и 

переподготовки «Мой университет» г. 

Петрозаводск  по теме: «Разработка 

занятий в дошкольном образовании на 

основе технологии активных методов 

обучения в условиях внедрения ФГОС»  

- 1 чел. (108 часов), 2015г 

- психолог на базе АНО «Санкт-

Петербургский цент ДПО»  по теме:  

«Психолого-педагогическая поддержка 

ребѐнка и мир детства в образователь-

ной среде в условиях реализации 

ФГОС»  – 1 чел .(72 часа), 2015г 

- воспитатель на базе АНО «Санкт-

Петербургский цент ДПО»  по теме:  

«Инновационные подходы к 

организации социально-личностного 

развития детей дошкольного возраста в 

соответствии с  ФГОС ДО»  – 1 чел.(72 

часа), 2016г 
3.4. Организация  межкурсового 

сопровождения педагогов через 

педагогические ассоциации, 

мастер-классы, педагогическое 

проектирование 

(образовательных маршрутов, 

образовательной среды, 

реализации программы и т.д.) 

По плану 

ПДС для 

разновозраст

ных групп 

1.ПДС. От 23.08.2016г  

Тема  

 «Организация образовательной 

деятельности  в контексте  современной 

образовательной политики в 

дошкольных образовательных 

организациях Шебекинского района в  

2016-2017 учебном году»  
участвовали 2 педагога (явочный лист 

ПДС) 

отв. заведующий 
3.5. Создание банка педагогического 

опыта по реализации ФГОС ДО  
- - 

3.6. Информационное обеспечение 

проведения аттестации 

педагогических работников 

дошкольных организаций 

В течение 

года  

Июнь 2016г 

Оформление нормативных документов, 

регламентирующих проведение 

аттестации педагогических работников 

дошкольных организаций: 

- Приказ Минобрнауки РФ от 

07.04.2014. №276 «Об утверждении 

порядка проведения аттестации 

педагогических работников 

организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность; 

- Приказ Минобрнауки РФ от 

18.10.2013. №544 «Об утверждении 

профессионального стандарта «Педагог 

(педагогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, 



основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)»; 

- Постановление РФ от 08.08.2013г. «Об 

утверждении номенклатуры должностей 

педагогических работников 

организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, 

должностей руководителей 

образовательных организаций»; 

- Приказ Департамента образования 

Белгородской области от 26.05.2014. 

№1826 «Об утверждении в новой 

редакции критериев и показателей, 

применяемых при аттестации 

педагогических работников»; 

- Приказ Департамента образования 

Белгородской области от 03.06.2014. 

№1940 «Об утверждении региональных 

нормативно-правовых документов по 

аттестации педагогических 

работников». 
Отв.  заведующий Малофеева Е.В. 

3.7. Организация проведения 

аттестации педагогических 

работников  

В сентябре 

2015г 

Вчерашняя Н.Н. – аттестована на 1 

кв.кат. 17.09.2015. 

Малофеева Е.В. – на выс. кв.кат. 

Отв. Заведующий 19.09.2015г 
4. Финансово-экономическое обеспечение введения ФГОС 

4.1. Разработка системы оплаты 

труда и стимулирования 

работников дошкольных 

образовательных организаций, 

обеспечивающих 

государственные гарантии 

реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного 

дошкольного образования.  

2014 – 

2016гг  

1.Внедрение методики формирования 

системы оплаты труда и 

стимулирования работников МБДОУ, 

приказ МБДОУ от 05.05.2014г. № 45. 

2. Разработано положение о порядке 

оплаты труда и стимулирования 

работников дошкольных 

образовательных организаций, 

обеспечивающих государственные 

гарантии реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного 

дошкольного образования. 
Приказ по МБДОУ № 55А от 23.06.2015г 

3. Распределение стимулирующей части 

ФОТ педагогических работников и 

прочего персонала на сентябрь-декабрь 

2016г., приказ МБДОУ от 05.09.2016г. 

№93; 

3.Утверждение поправочного 

коэффициента на контингент 

воспитанников в МБДОУ, приказ 

МБДОУ от 05.09.2016г. №98; 

 

Отв Заведующий Малофеева Е.В. 
4.2. Формирование муниципального 

задания образовательной 

организации на предоставление 

услуг дошкольного образования  

декабрь  Муниципальное задание на 2016г и 

проект на 2017г 
Отв.заведующий Малофеева Е.В. 

4.3. Проектирование бюджета  на 

очередной бюджетный год 
Декабрь- 

январь2016  

План- проект бюджета на 2016г и 

проект на 2017г 



Отв.заведующий Малофеева Е.В. 
4.4. Мониторинг реализации 

муниципального задания 

образовательных организаций 

ежекварталь

но  

Отчѐт по исполнению муниципального 

задания за 2016г 
Отв.заведующий Малофеева Е.В. 

4.5. Мониторинг родительской платы 

в муниципальных 

образовательных организациях, 

частных ДОО, ИП по присмотру 

и уходу 

Ежемесячно   Анализ мониторинга родительской 

платы  ДОО, (ежемесячно)  
отв. воспитатели  

4.6. Мониторинг категорий граждан, 

которым предоставлены льготы 

по родительской плате 

-  - 

5. Информационное обеспечение введения ФГОС ДО 
5.1. Научно-практические 

конференции, педагогические 

чтения, семинары по вопросам 

введения ФГОС ДО 

 

26.01.2016г 

 

 

 

 

 

18.05.2016г 

 

 

 

 

 

 

 

23.08.2016г 

1)Тема ПДС:  

 «Организация НОД с детьми разного 

возраста с применением методов 

оздоровления    в соответствии  ФГОС 

ДО»  

участвовал 1 педагог (явочный лист 

ПДС) отв. Заведующий 

2) Тема ПДС:  

  «Использование нестандартного 

оборудования в НОД по физическому 

развитию в условиях 

малокомплектного детского сада в 

соответствии  ФГОС ДО» 
участвовал 1 педагог (явочный лист 

ПДС) отв. Заведующий 

3)ПДС Тема: 

 «Организация образовательной 

деятельности  в контексте  современной 

образовательной политики в 

дошкольных образовательных 

организациях Шебекинского района в  

2016-2017 учебном году» 

Доклад:Планирование образовательного 

процесса как стратегии поддержки 

личностного становления дошкольника.  

Пономарёва Г.А.,  

Доклад: Планирование  содержания 

образовательной деятельности на языке 

образовательных действий. 

Малофеева Е.В.,  

области» 

4) Самообразование воспитателей на 

тему: Организация образовательного 

процесса в рамках введения 

федерального государственного  

образовательного стандарта МБДОУ.  

(годовой план работы ДОУ - приказ № 

88 от 25.08.2016г)  
5.2. Информационно-методическое 

сопровождение введения ФГОС 

ДО  

В течение 

года  

Приобретение УМК к комплексной 

программе  «От рождения до школы»  

в соответствии с ФГОС ДО 
5.3. Организация общественного 

обсуждения реализации 

мероприятий «дорожной карты» 

по обеспечению введения ФГОС 

Январь , март  

2016г. 
Анализ организации деятельности по 

выполнению Плана действий 

«Дорожная карта» по обеспечению 



ДО  введения ФГОС ДО в ДОУ,  
Общее собрание работников Протокол № 1 

от 15.01.2016г 

Педагогический совет №3 от 04.03.2016. 
5.4. Информационное 

сопровождение хода реализации 

ФГОС ДО в СМИ 

 Создание раздела «Введение ФГОС 

ДО»  

на сайте образовательной организации: 

http://dsrodnichok.ucoz.ru 

, заведующий МБДОУ Малофеева Е.В. 

 
Заведующий МБДОУ                Е. Малофеева 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

http://dsrodnichok.ucoz.ru/

